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Положение 
о внутренней системе оценки качества образования 

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 
средней общеобразовательной школе №1 имени И.Ф.Вараввы 

муниципального образования Староминский район

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образования (далее

- ВСОКО) в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней 
общеобразовательной школе №1 имени И.Ф.Вараввы муниципального образования 
Староминский район (далее - МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы):

- устанавливает структуру ВСОКО и ее основные направления;
- регулирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных 

процедур;
- закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям;
- определяет состав мониторингов;
- устанавливает взаимосвязь ВСОКО и ВШК;
- учитывает федеральные требования к процедуре самообследования 

МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.
1.2 В Положении о внутренней системе оценки качества образования (далее - 

Положении) учтена действующая в РФ система федерального государственного контроля 
качества образования, подходы к независимой системе оценки качества образования, 
национальные исследования качества образования и международные сопоставительные 
исследования качества образования.

1.3 Положение разработано в соответствии с нормативными документами:
- с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»;
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования»;
- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам — образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 № 115;

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 
2017 г. № 1642;

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных 
целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 
года»;

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 



Федерации от 6 октября 2009 г. № 373, в редакции приказа Минобрнауки от 11.12. 2020 г. 
№712;
- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 31.05. 2021 г. №286;
- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 06.10. 2009 г. № 373, в редакции приказа Минобрнауки от 11.12. 2020 г. № 
712;
- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденным 
приказом Минобрнауки России от 19.12.2014г. № 1598;
- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 
образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 31.05.2021 г. №287;
- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897;
- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 с изменениями, утвержденными приказом 
Министерства просвещения РФ от 12 августа 2022 г. № 732 "О внесении изменений в 
федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 
мая 2012 г. № 413";
- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. N 413;
- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования» от 16.11.2022 г. № 992;
- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования» от 18.05.2023 г. № 372;
- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья» от 24.11.2022 г. № 1023;

- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 
программы основного общего образования» от 16.11.2022 г. № 993;

- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 
программы основного общего образования» от 18.05.2023 г. № 370;

- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной 
адаптированной образовательной программы основного общего образования для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» от 24.11.2022 г. № 1025;
- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» от 18.05.2023 г. № 371;
- Приказом Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» от 23.11.2022 г. № 1014;
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2017 № 

955 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования»;
- Порядком проведения самообследования в образовательной организации, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 14.06.2013 №462;



- Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию, утвержденными приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324;

- Показателями, характеризующими общие критерии оценки качества образовательной 
деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
утвержденными приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 05.12.2014 № 1547;

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13.03.2019 № 114 
«Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 
условий осуществления образовательной деятельности организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 
профессионального образования, основным программам профессионального 
обучения, дополнительным общеобразовательным программам»;

- Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки № 590, 
Министерства просвещения Российской Федерации № 219 от 06.05.2019 «Об 
утверждении методологии и критериев оценки качества общего образования в 
общеобразовательных организациях на основе практики международных 
исследований качества подготовки обучающихся»;

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 
816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ»;

- иными нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность ОО 
при формировании ВСОКО;

- уставом и локальными нормативными актами МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.
1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры:

внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) - 
функциональное единство локальных регуляторов, процедур и методов оценки, 
обеспечивающих получение своевременной, полной и объективной информации о 
соответствии образовательной деятельности МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы 
требованиям ФГОС и потребностям участников образовательных отношений;

- внутришкольный контроль (ВШК) - административный ресурс 
управления качеством образования, вспомогательный инструмент для организации 
функционирования ВСОКО, аккумулирующий ее процедуры;

- качество образования - комплексная характеристика образовательной 
деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия 
ФГОС, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и 
(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 
осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы (п. 29 ст. 2 
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ);

- независимая оценка качества образования (НОКО) - регламен­
тируемый на федеральном уровне инструмент внешней оценки качества образования, 
осуществляемой официально уполномоченным оператором;

- основная образовательная программа (ООП) - комплекс основных 
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, структура которых задана требованиями 
ФГОС общего образования;

- оценка - установление соответствия;
- диагностика - контрольный замер, срез;
- мониторинг - протяженное во времени системное наблюдение за 



управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдаемого 
объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга; мониторинг обеспечивается 
оценочно-диагностическим инструментарием и имеет заданную траекторию анализа 
показателей наблюдения;

- ГИА - государственная итоговая аттестация;
- ФПУ - федеральный перечень учебников;
- ИКТ - информационно-коммуникационные технологии;
- УУД - универсальные учебные действия;
- ВПР - всероссийские проверочные работы;
- PISA - международная программа по оценке образовательных до­

стижений учащихся, а также общероссийское исследование качества образования по 
модели PISA;

НИКО - национальное исследование качества образования.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И КОМПОНЕНТЫ ВСОКО
2.1. МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы ВСОКО включает:
- локальные регуляторы: локальные нормативные акты, программно­

методические документы;
- должностных лиц, субъектов оценки (приложение 1);
- направления оценки (приложение 2);
- критерии и показатели по каждому направлению;
- оценочные процедуры, формы и методы оценки;
- информационно-аналитические продукты;
- компьютерные программы и сервисы.
2.2. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функ­

ционал и сроки проведения процедур ВСОКО устанавливаются 
ежегодно приказом руководителя МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.

2.3. В рамках ВСОКО в МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы оцениваются 
направления:

- качество образовательных результатов обучающихся (предметные, 
метапредметные, личностные результаты);

- качество реализации образовательной деятельности (уровень и качество 
преподавания и реализации ООП);

- качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность 
(кадровые, финансовые, психолого-педагогические, материально-технические ресурсы - 
приложение 3).

2.4. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в 
течение всего учебного года в соответствии с планом функционирования ВСОКО, 
который составляется ежегодно.

2.5. Результаты функционирования ВСОКО обобщаются и фиксируются в 
ежегодном отчете о самообследовании МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.

З.ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
3.1. В качестве объекта оценки образовательных результатов реализации ООП 

МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы по уровням общего образования, разработанных на 
основе ФГОС, выступают:

- предметные результаты обучения;
- метапредметные результаты обучения;
- достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах

различного уровня;
- удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов.



3.2. Оценка достижения планируемых результатов освоения ОП:
3.2.1. Внутренняя (внутришкольная):
- текущий поурочный контроль - оценка индивидуального продвижения 

обучающихся в освоении программы учебного предмета;
- текущий диагностический контроль, определяемый учителем в 

соответствии с целями изучения тематического раздела, учебного модуля, 
учебного периода;

- промежуточная аттестация - процедура аттестации обучающихся по 
предмету (предметам), проводимая по итогам учебного года или иного 
учебного периода;

- стартовые (диагностические) работы - оценка общей готовности 
обучающихся к обучению на данном уровне образования, готовности 
обучающихся к прохождению государственной итоговой аттестации и 
других процедур оценки качества образования;

- комплексные (диагностические) работы - оценка достижения 
обучающимися предметных и метапредметных образовательных 
результатов.

3.2.2. Внешняя:
анализ результатов государственной итоговой аттестации (на уровне 
основного общего и среднего общего образования);

- анализ результатов всероссийских проверочных работ как комплексного 
проекта в области оценки качества образования, направленного на 
развитие единого образовательного пространства в Российской 
Федерации;

- анализ результатов внешних независимых диагностик, мониторинговые 
исследования федерального, регионального и муниципального уровней;

- итоговая аттестация по предметам, не выносимым на ГИА.
3.3. В условиях индивидуализации процесса обучения на всех уровнях общего 

образования возможно внедрение критериального оценивания - сравнения 
образовательных достижений обучающихся с заранее определенными и известными 
всем участникам образовательного процесса критериям, соответствующим целям и 
содержанию образования, отражающими предметные и метапредметные умения 
обучающихся.

3.4. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся регу­
лируются Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 
промежуточной аттестации обучающихся.

3.5. Оценка образовательных результатов позволяет выявить обучающихся, 
осваивающих учебный материал на базовом, повышенном и высоком уровнях. 
Уровневый подход обязателен при разработке оценочных средств по каждому 
тематическому разделу каждой рабочей программы предмета, курса или дисциплины 
учебного плана.

3.6. Отметки по результатам оценки зависят прежде всего от качества вы­
полненного задания.

3.7. Информация о достижении каждым обучающимся планируемых ре­
зультатов освоения рабочей программы учебного предмета, курса или дисциплины 
учебного плана фиксируется в сводной ведомости успеваемости.

3.8. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП, ре­
ализуемых в МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы, проводится в соответствии с планом 
мониторинга метапредметных результатов по утвержденным критериям.

3.9. Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) 
обучающихся качеством образовательных результатов проводится в соответствии с 
планом функционирования ВСОКО на основании опросов ианкетирования.



4.ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Оценке подлежат ООП, реализуемые в МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы. 
Оценка ООП соответствующего уровня общего образования проводится на этапе раз­
работки ООП на предмет соответствия требованиям ФГОС общего образования и 
ежегодно в августе - на предмет актуальности ООП. Критерии оценки:

- соответствие структуры ООП уровней общего образования требованиям 
ФГОС;

- соответствие рабочих программ содержательного раздела локальным 
требованиям к оценочным модулям рабочих программ;

- соответствие формируемой части учебного плана запросам участников 
образовательных отношений.

4.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводитсятолько 
на этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеобразовательных 
программ по параметрам:

соответствие тематики программы запросу потребителей;
- наличие документов, подтверждающих этот запрос;
- соответствие содержания программы заявленному направлению

дополнительного образования;
- соответствие структуры и содержания программы региональным 

требованиям (при их наличии);
- наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимися.
4.3. Оценка ООП в процессе их реализации проводится одновременно с оценкой 

реализации дополнительных общеобразовательных программ, мониторингом качества 
преподавания и оценкой удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 
представителей) реализацией образовательной деятельности.

4.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 
представителей) реализацией образовательной деятельности проводится в соот­
ветствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов и анкети­
рования. Критерием оценки является степень удовлетворенности качеством 
преподавания предметов.

5. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

5.1. Структура оценки условий, обеспечивающих образовательную дея­
тельность в МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы, разрабатывается на основе требований 
ФГОС к кадровым, финансовым, психолого-педагогическим, материально-техническим и 
информационно-методическим условиям.

5.2. Оценка условий, обеспечивающих образовательную деятельность в 
МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы, проводится в течение учебного года согласно плану 
функционирования ВСОКО. Оценка условий, обеспечивающих образовательную де­
ятельность, предусматривает проведение контроля состояния условий на основе 
утвержденных критериев.

5.3. Помимо обязательной оценки качества условий, проводится оценка условий 
реализации текущих проектов региона, в которых участвует МБОУ СОШ №1 им. 
И.Ф.Вараввы.

5.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 
представителей) условиями, обеспечивающими образовательную деятельность, 
проводится в соответствии с планом функционирования ВСОКО на основании 
опросов и анкетирования по вопросам качества работы педагогического коллектива и 
взаимодействия семьи и МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.



6.МОНИТОРИНГ  В РАМКАХ ВСОКО
6.1. Цель мониторинга - путем сбора, обобщения и анализа информации 

определить состояние объекта наблюдения, определить его направления развития в 
соответствии с требованиями ФГОС уровней общего образования и принять 
объективные управленческие решения по результатам наблюдения, направленные на 
повышение качества объекта.

6.2. Формы, направления, процедуры проведения и технологии мониторинга 
определяются приказом руководителя МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.

6.3. В рамках ВСОКО в МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы проводятся 
мониторинги:

- предметных результатов обучающихся (приложение 4);
- метапредметных результатов обучающихся (приложение 5);
- личностных результатов обучающихся (приложение 6);
- функциональной грамотности;
- адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов;
- здоровья обучающихся;
- качества преподавания учебных предметов.
6.4. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в рамках 

программы развития МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы могут разрабатываться и 
проводиться иные мониторинги. Перечень текущих и новых мониторингов 
фиксируется приказом МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы или утверждается в системе 
ВШК. ’

6.5. Мероприятия, проводимые в рамках мониторингов, и сроки их проведения 
определяются в планах мониторингов, которые составляются на учебный год. 
Периодичность подведения промежуточных и итоговых результатов, а также формы 
отчетности по каждому мониторингу определяются в плане функционирования 
ВСОКО.

7.ВЗАИМОСВЯЗЬ ВСОКО И ВШК
7.1. ВШК подчинен ВСОКО и осуществляется в пределах направленийВСОКО. 

ВШК конкретизирует и поэтапно отслеживает реализацию содержания ВСОКО.
7.2. ВШК проводится в течение всего учебного года в соответствии с планом 

ВШК, который составляется ежегодно.
7.3. ВШК проводится в отношении эффективности педагогической системы 

школы и организации образовательного процесса в ходе реализации образовательных 
программ.

7.4. Результаты ВШК фиксируются в справках, которые могут 
использоваться при подведении итогов ВСОКО, в отчете о самообследовании, 
публичном докладе МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.

7.5. Должностные лица одновременно могут выступать субъектами ВСОКО и 
субъектами ВШК.

8.ДОКУМЕНТЫ  ВСОКО
8.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам 

оценочных мероприятий, аналитические записки в случае внепланового контроля по 
одному из направлений ВСОКО и сводные аналитические справки по итогам 
мониторингов.

8.2. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и 
утверждается приказом руководителя МБОУ СОШ №1 им. И.Ф.Вараввы.



9. ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ УЧАСТНИКОВ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ КАЧЕСТВОМ 

ОБРАЗОВАНИЯ
9.1. Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образования предусматривает:
- внутриорганизационные опросы и анкетирование;
- учет показателей независимой оценки качества образования.
9.2. Внутриорганизационные опросы и анкетирование проводятся:
- на этапе разработки ООП - с целью определения части ООП, фор­

мируемой участниками образовательных отношений;
- ежегодно в конце учебного года - с целью выявления динамики 
спроса на те или иные программы;
- по графику процедур независимой оценки качества образования.
9.3. Администрация школы обеспечивает участие не менее 50 процентов 

родителей (законных представителей) в опросах независимой оценки качества образования.



Функционал должностных лиц, субъектов ВСОКО
Приложение 1

Должностное лицо Выполняемые функции
Руководитель 00 • организует стратегическую проработку развития ВСОКО;

• создает условия для функционирования ВСОКО;
• утверждает должностные инструкции лиц, включенных в 

обеспечение функционирования ВСОКО;
• организует разработку локальной нормативной базы ВСОКО
• издает распорядительные акты по вопросам ВСОКО;
• утверждает план ВШК;
• принимает управленческие решения по развитию качества 

образования на основе анализа результатов внутренней оценки;
• обеспечивает предоставление учредителю и общественности 

отчета о результатах самообследования.
Заместители 
руководителя 00

• осуществляют проработку позиций для локального
регулирования ВСОКО;

• вносят предложения по изменению текущей локальной 
нормативной базы ВСОКО;

• готовят проекты распорядительных актов по вопросам ВСОКО;
• вносят предложения по оптимизации и развитию ВСОКО;
• координируют деятельность педагогов и аналитической службы 

(при наличии);
• привлекают научных консультантов и экспертов; формируют 

повестку их занятости и контролируют исполнение работ;
• организуют систему мониторинга качества образования в 00, 

осуществляют сбор, обработку, хранение и предоставление 
информации о состоянии и динамике развития;

• формируют план ВШК и разрабатывают мероприятия с учётом 
данного плана;

• осуществляют ВШК и анализируют его результаты;
• разрабатывают должностные инструкции лиц, включенных в 

обеспечение функционирования ВСОКО и проведение ВШК;
• обеспечивают соответствие оценочного блока ООП 

требованиям ФГОС общего образования;
• формируют требования к организации текущего контроля 

успеваемости;
• организуют промежуточную аттестацию обучающихся;
• организуют итоговую аттестацию обучающихся по предметам, 

не выносимым на ГПА;
• разрабатывают, при участии IT- специалистов, шаблоны 

документирования оценочной информации, в т.ч. включаемой в 
отчет о самообследовании;

• контролируют выполнение сетевого графика ВСОКО;
• организуют изучение информационных запросов основных 

пользователей образовательными услугами и участников 
образовательных отношений;

• изучают, обобщают и распространяют передовой опыт 
построения, функционирования и развития ВСОКО;

• обеспечивают предоставление информации о качестве



образования на разные уровни системы оценки качества 
образования;

• вносят рекомендации в дизайн электронной версии отчета о 
самообследовании, размещаемой на официальном сайте 00;

• осуществляют итоговое написание отчета о самообследовании 
согласно выполняемому функционалу и в соответствии с 
приказом руководителя 00;

• принимают участие в научно-методическом сопровождении 
аттестации педагогов.

Педагогический совет • определяет стратегические направления развития системы 
образования в 00;

• принимает участие в обсуждении системы показателей, 
характеризующих состояние и динамику развития системы 
образования;

• участвует в оценке качества и результативности труда 
педагогических работников;

• принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых 
на промежуточную аттестацию.

Методический совет • анализирует ход, результаты и эффективность выполнения 
программы развития 00, представляет по итогам анализа 
соответствующие отчеты;

• изучает, обобщает и распространяет лучший опыт;
разрабатывает методические рекомендации по подготовке 
стратегических документов (программ развития,
информатизации и т. д.), развитию инновационной, экс­
периментальной, проектной деятельности и управлению 
проектами;

• разрабатывает и внедряет в практику модель сопровождения 
интеллектуально одаренных детей;

• принимает участие в формировании информационных запросов 
основных пользователей образовательным услугам и 
участников образовательных отношений;

• разрабатывают и реализуют систему мер по информированию 
педагогических работников о целях и содержании ВСОКО;

• разрабатывает единые требования к оценке результатов 
освоения программ на основе образовательных стандартов;

Общее собрание • дает общественную оценку качества образования как 
составляющей внешней оценки качества;

• дает оценку эффективности реализации программы развития 
00, обеспечения качества условий обучения.

Научные 
консультанты, 
внешние эксперты

• оказывают консультативную помощь управленческой команде;
• проводят экспертизу документов ВСОКО.

Руководители 
школьных 
методических 
объединений

• организуют методическое сопровождение оценочной
деятельности педагогов;

• осуществляют руководство формированием фондов оценочных 
средств;

• содействуют осуществлению обратной связи с участниками 
образовательных отношений в вопросах доступности 
информации ВСОКО;

• содействуют повышению квалификации педагогических



работников 00 по осуществлению контрольно-оценочных 
процедур;

• готовят предложения для администрации по выработке 
управленческих решений по результатам оценки качества 
образования на уровне 00.

IT- специалисты (при 
наличии)

• разрабатывают программное обеспечение для сбора, хранения и 
статистической обработки информации о состоянии и динамики 
развития системы образования на уровне 00;

• вносят предложения по автоматизации процедур подготовки 
отчета о самообследовании и прочих информационно­
аналитических продуктов ВСОКО;

• обеспечивают размещение отчета о самообследовании на 
официальном сайте 00;

• осуществляют техническое сопровождение подготовки, 
размещения и последующего обновления электронной версии 
отчета о самообследовании.

Педагоги • осуществляют текущий контроль успеваемости в соответствии 
с принятым в 00 порядком;

• обеспечивают проведение текущего контроля качественными 
контрольно-измерительными материалами;

• реализуют воспитывающий потенциал формирующего 
оценивания;

• обеспечивают своевременной оценочной информацией 
курирующего заместителя руководителя 00;

• участвуют в процедурах оценки качества индивидуальных 
образовательных достижений обучающихся, профессиональной 
компетентности педагогов и их деятельности, оценки качества 
образовательной деятельности, качества инновационной 
деятельности, качества оценки условий (комфортности) 
обучения; оценки качества воспитательной работы по предмету, 
качества материально-технического обеспечения;

• ведут индивидуальный учет образовательных достижений 
обучающихся в рамках своего предмета/курса/проекта;

• взаимодействуют с родителями (законными представителями) 
обучающихся по вопросам результатов их успеваемости;

• заполняют классные журналы/ электронные журналы;
• участвуют в обобщении и распространении педагогического 

опыта по проблеме оценки качества образования;
• пишут, по запросу администратора, аналитические справки.

Проектные группы • проводят мониторинг и оценку качества образования в 00;
• выявляют факторы и риски, влияющие на качество образования 

и способствующие достижению поставленных целей 
повышения, изменения качества образования;

• выполняет техническое задание на проведение мониторинга и 
оценки качества образования.

Совет обучающихся • вносит предложения по оценке качества образования;
• формирует коллективное мнение Совета обучающихся об 

удовлетворенности порядком, формами и методами текущего 
контроля и промежуточной аттестации.



Приложение 2
Структура стартовой оценки содержания образования и образовательной 

деятельности (качества процесса) 
№ Параметр оценки Единица измерения1

1. Образовательная деятельность

.1
Общая численность обучающихся, осваивающих 

основную образовательную программу:
Человек

.2.
Общая численность обучающихся, осваивающих 

основную образовательную программу:
• начального общего образования Человек
• основного общего образования Человек
• среднего общего образования Человек

.3.
Формы получения образования в 00:

• очная Имеется / не имеется 
Количество человек

• очно-заочная Имеется / не имеется 
Количество человек

• заочная Имеется / не имеется 
Количество человек

• индивидуальный учебный план Имеется / не имеется 
Количество человек

• надомное обучение Имеется / не имеется 
Количество человек

.4.
Реализация ООП по уровням общего

образования:
• сетевая форма Имеется / не имеется 

Количество человек
• с применением дистанционных образовательных 
технологий

Имеется / не имеется 
Количество человек

• с применением электронного обучения Имеется / не имеется 
Количество человек

2. Соответствие содержания образования требованиям ФКГОС

.1.
Соответствие структуры и содержания учебного 

плана структуре и содержанию базисного учебного 
плана 2004 г.

Соответствует / не 
соответствует

.2.
Наличие учебных планов для учащихся, 

осваивающих ООП в очно-заочной, заочной формах 
обучения; по индивидуальному плану

Имеется / не имеется

.3.
Наличие материалов, подтверждающих учет в 

учебном плане образовательных потребностей и 
запросов обучающихся и (или) их родителей (законных 
представителей) при формировании компонента 00

Имеется / не имеется

.4.
Наличие рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, 
курсам, дисциплинам (модулям) учебного плана

Имеется / не имеется

.5.
Соответствие содержания рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по 
всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 
требованиям ФКГОС

Соответствует / не 
соответствует

1 В ходе внутренней оценки необходимо оставить один из вариантов маркировки



.6.
Реализация в полном объеме содержания 

программного материала по учебному(ым)
предмету(ам), курсу(ам), дисципине(ам)
(модулю(ям)(выполнение рабочих программ)

Да / Нет

.7.
Наличие программ воспитательной

направленности
Имеется / не имеется

.8.
Наличие плана-графика внеурочной деятельности 

в рамках ООП
Имеется / не имеется

.9.
Наличие рабочих программ и др. документации 

по направлениям внеурочной деятельности,
соответствие содержания заявленному направлению

Имеется / не имеется

.10.
Реализация в полном объеме содержания 

программного материала по направлениям внеурочной 
деятельности

Да / Нет

.11.
Наличие программ работы с учащимися с низкой 

мотивацией к обучению
Имеется / не имеется

.12.
Наличие адаптированных образовательных

программ
Имеется / не имеется

.13.
Наличие индивидуальных учебных планов и 

графиков
Имеется / не имеется

.14.
Наличие плана работы с молодыми талантами и 

мотивированными обучающимися
Имеется / не имеется

3. Соответствие содержания образования требованиям ФГОС

.1.
Соответствие структуры ООП требованиям 

соответствующего ФГОС общего образования
• ФГОС НОО Соответствует / не 

соответствует
• ФГОС ООО Соответствует / не 

соответствует
• ФГОС СОО Соответствует / не 

соответствует

.2.
Учет в ООП (по уровням общего образования) 

специфики и традиций образовательной организации, 
социального запроса потребителей образовательных 
услуг

Имеется / не имеется

.3.
Наличие в учебном плане обязательных 

предметных областей и учебных предметов
соответствующего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО, 
ФГОС СОО)

Имеется / не имеется

.4.
Наличие учебных планов для учащихся, 

осваивающих ООП (по уровням общего образования) в 
очной, очно - заочной и заочной формах обучения; по 
индивидуальному учебному плану (согласно
образовательных потребностей и возможностей 
обучающихся)

Имеется / не имеется

.5.
Соответствие объема часов за определенный 

период обучения согласно требованиям
соответствующего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО, 
ФГОС СОО) и учебного плана 00 по уровням 
образования

Соответствует / не 
соответствует

Наличие материалов, подтверждающих учет в Имеется / не имеется



.6. учебном плане образовательных потребностей и 
запросов обучающихся и (или) их родителей (законных 
представителей) при определении части, формируемой 
участниками образовательных отношений

.7.
Наличие рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам 
учебного плана, их соответствие требованиям 
соответствующего ФГОС

Имеется / не имеется

.8.
Реализация в полном объеме содержания 

программного материала по учебному(ым)
предмету(ам), курсу(ам), дисципине(ам) (модулю(ям) 
(выполнение рабочих программ)

Да / Нет

.9.
Наличие программы формирования и развития 

УУД
Имеется / не имеется

.10.
Наличие программы духовно-нравственного развития 
обучающихся (для начального общего образования)

Имеется / не имеется

.11.
Наличие программы социализации и воспитания 

обучающихся (для основного общего образования)
Имеется / не имеется

.12.
Наличие плана внеурочной деятельности в 

рамках ООП, его обеспеченность рабочими
программами и др. документации по направлениям 
внеурочной деятельности, соответствие содержания 
заявленному направлению

Имеется / не имеется

.13.
Реализация в полном объеме содержания 

программного материала по направлениям внеурочной 
деятельности

Да / Нет



Приложение 3
Структура оценки условий реализации основной образовательной программы

(сводный бланк для стартовой и контрольной оценки)

Группа условий Параметр оценки Единица 
измерения

Фактический 
показатель 
на старте

Планируемый 
показатель 
("дорожная 

карта")

Факт 
выполнения 
"дорожной 

карты"
Кадровые Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников

чел./%

Численность / удельный вес численности
педагогических работников, имеющих высшее
образование педагогической направленности (профиля), 
в общей численности педагогических работников

чел./%

Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации 
присвоена квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том числе:

• первая;
• высшая

чел./%

Численность / удельный вес численности
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

• до 5 лет;
• свыше 30 лет

чел./%

Численность / удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
за последние 3 года повышение квалификации по профилю 
профессиональной деятельности и (или) иной
осуществляемой в образовательной организации
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

чел./%



Численность / удельный вес численности
педагогических и административно-хозяйственных
работников, имеющих профессиональную
переподготовку по профилю / направлению
профессиональной деятельности или иной
осуществляемой в образовательной организации
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

чел./%

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, прошедших повышение квалификации по 
введению в образовательный процесс федеральных 
государственных образовательных стандартов общего 
образования (по уровням), в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников

чел./%

Материально- 
технические, в т.ч. 
информационно- 
образовательная 
среда

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося ед.
Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с 
ФГОС)

ед./%

Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
• свыше 30 лет с обеспечением возможности работы на
стационарных компьютерах или использования
переносных компьютеров;
• свыше 30 лет с медиатекой (включая ЭОР);
• свыше 30 лет оснащенного средствами сканирования и 
распознавания текстов;
• свыше 30 лет с выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки;
• свыше 30 лет с контролируемой распечаткой бумажных 
материалов

да/нет

Численность / удельный вес численности учащихся, 
которым обеспечена возможность пользоваться
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 
общей численности учащихся

чел./%



Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
учащегося

кв. м

Учебно­
методические

Количество экземпляров учебной и учебно­
методической литературы из общего количества единиц 
хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в 
расчете на одного учащегося

ед.

Соответствие используемых учебников федеральному 
перечню

соответствует 
/не

соответствует
Соответствие содержания сайта требованиям ст. 29 
Федерального закона №273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации"

соответствует 
/не

соответствует



Приложение 4

Структура оценки достижения предметных результатов освоения основной
образовательной программы

№ Показатель Единица 
измерения

1. Численность / удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" 
по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся

человек/%

2. Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса 
по русскому языку

балл

3. Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса 
по математике

балл

4. Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по 
русскому языку

балл

5. Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по 
математике

балл

6. Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 
неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации 
по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса

человек/%

7. Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 
неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации 
по математике, в общей численности выпускников 9 класса

человек/%

8. Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального количества 
баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей 
численности выпускников 11 класса

человек/%

9. Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального количества 
баллов единого государственного экзамена по математике, в общей 
численности выпускников 11 класса

человек/%

10. Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, не 
получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 
численности выпускников 9 класса

человек/%

И. Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, не 
получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности 
выпускников 11 класса

человек/%

12. Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 
аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей 
численности выпускников 9 класса

человек/%

13. Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 
численности выпускников 11 класса

человек/%

14. Численность / удельный вес численности учащихся, принявших участие в 
различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся

человек/%

15. Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров 
олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:

человек/%

• муниципального уровня; человек/%
• регионального уровня; человек/%
• федерального уровня; человек/%
• международного уровня человек/%



16. Численность / удельный вес численности учащихся, получающих 
образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в 
общей численности учащихся

человек/%

17. Численность / удельный вес численности учащихся, получающих 
образование в рамках профильного обучения, в общей численности 
учащихся

человек/%



Приложение 5

Содержание оценки метапредметных результатов освоения учащимися основной образовательной 

программы (помимо результатов, оцениваемых эмпирически в ходе группового проекта)

Образователь 
ный результат

Параметр 
оценки Индикатор Оценоч 

ная процедура
Исполните
ль

Периодичн 
ость оценки

Представление 
о собственном стиле 
познавательной 
деятельности 
(индивидуального 
познавательного 
стиля)

Освоение
понятий:

• темперамент, 
характер, 
познавательный стиль;

• аудиал, визуал, 
кинестетик;

• анализ, синтез, 
дедукция, индукция;

• знание, 
информация

Количество
учащихся, 
демонстрирующих 
освоение указанных
понятий и терминов

Опрос
или тест

Классный 
руководитель, 
тьютор, иное
лицо, исходя из 
кадровых 
возможностей 
образовательной 
организации

2*, 4*, 7, 9,
11 классы.

Для вновь 
прибывших 
учащихся 
индивидуально

Опыт рефлексии 
собственного стиля
познавательной 
деятельности

Количество 
специальных занятий
(психолого-педагогические 
тренинги; консультации) 
или самостоятельно
освоенных развивающих 
веб-программ, веб-лекций, 
обеспечивающих 
учащемуся опыт
рефлексии собственного 
стиля познавательной
деятельности

Статист 
ический учет

Классный
руководитель, 
тьютор

Ежегодно, в 
конце учебного
года

Навыки работы 
с информацией

Умение 
кодировать информацию

Количество
учащихся,

Контрол 
ьные работы

Педагог- 
филолог или иное

4*, 7, 9, И
классы.



(в том числе,
полученную в сети 
интернет) посредством:

• плана (простого,
сложного, тезисного,
цитатного);

• тезисов;
• конспекта;
• таблицы;
• схемы или 

графика;
• кластера

демонстрирующих 
владение указанными
умениями

лицо, исходя из 
кадровых 
возможностей 
школы

Для вновь 
прибывших 
учащихся 
индивидуально

Умение 
реферировать и
рецензировать 
информацию (писать
реферат и рецензию); 
представлять 
информацию в виде 
текстов 
публицистического 
стиля

Уроки 
защиты 
рефератов

Умение
представлять 
информацию в виде 
сообщения, доклада

Мини­
сессии 
публичных 
выступлений

Смысловое 
чтение (читательская 
компетенция)

Умение 
выделять главную
информацию в тексте и 
видеть избыточную
(лишнюю, не нужную 
для решения
поставленной задачи)

Количество
учащихся, 
демонстрирующих 
владение указанными
умениями

Комплек 
сная 
контрольная 
работа

Ситуаци
онные задачи и

Педагог- 
математик или
иное лицо, исходя 
из кадровых
возможностей 
образовательной 
организации

4, 7, 9, 11 
классы.

Для вновь 
прибывших 
учащихся 
индивидуально



* По решению администрации 00

Умение 
распознавать 
информационный 
подтекст (для текстов 
художественного и
публицистического 
стиля)

(или) проектные 
задачи.

Анализ
текста

Педагог- 
филолог или иное 
лицо, исходя из 
кадровых 
образовательной 
организации

Владение ИКТ-
технологиями

Умение 
использовать ИКТ-
технологии в
познавательной 
деятельности и
социальной практике с
соблюдением 
требований 
эргономики, техники 
безопасности

Количество
учащихся, 
демонстрирующих 
владение указанными
умениями

Самооце 
нка учащихся в 
ходе 
анкетирования.

Отзыв 
родителей

Преподават 
ель информатики

4*, 7, 9, 11 
классы.

Для вновь 
прибывших 
учащихся 
индивидуально



Приложение 6

Содержание оценки личностных результатов освоения учащимися основной образовательной программы*

№ Образовательный 
результат

Параметр оценки Индикатор Оценочная 
процедура

Исполнитель Периодичность 
оценки

1 Готовность к 
активной 
гражданской 
позиции

Сформированность 
ценностной ориентации 
гражданского выбора и 
владение общественно- 
политической 
терминологией

Количество учащихся, 
демонстрирующих 
сформированность 
ценностной ориентации 
гражданского выбора и 
владение общественно- 
политической 
терминологией

Тестирование Психолог 
совместно (или 
классный 
руководитель) с 
преподавателем 
общественно- 
политических 
дисциплин

Ежегодно, в конце 
учебного года

Социально-культурный
опыт учащихся

Единицы портфолио, 
подтверждающие 
социально-культурный 
опыт учащегося

Статистический 
учет

Классный 
руководитель, 
тьютор

Ежегодно, в конце 
учебного года

2 Готовность к 
продолжению 
образования на 
профильном 
уровне, к выбору 
профиля

Понимание учащимся 
собственных 
профессиональных 
склонностей и 
способностей

Количество учащихся, 
своевременно 
ознакомленных с 
заключением психолога о 
профессиональных 
склонностях и 
способностях учащихся

Статистический 
учет

Классный 
руководитель, 
тьютор

Первый раз на 
этапе 
предпрофильной 
подготовки (по 
окончании 
учащимися 7-Я 
класса) 
Второй раз - по 
окончании уровня 
основного общего 
образования

Положительный опыт 
углубленного изучения 
дисциплин учебного 
плана, соответствующих 
рекомендованному 
профилю обучения

Количество учащихся, 
имеющих опыт 
углубленного изучения 
дисциплин учебного 
плана, соответствующих 
рекомендованному 
профилю обучения

Статисти ческий 
учет

Классный 
руководитель, 
тьютор

Опыт выполнения Количество учащихся, Статистический Классный



учащимся проектов, 
тематика которых 
соответствует 
рекомендованному 
профилю

имеющих завершенные и 
презентованные проекты, 
тематика которых 
соответствует 
рекомендованному 
профилю обучения

учет руководитель, 
тьютор

3 Готовность и 
способность к 
саморазвитию на 
основе 
существующих 
норм морали, 
национальных 
традиций,традиций 
этноса

Освоение учащимися 
существующих норм 
морали, национальных 
традиций, традиций 
этноса

Количество учащихся, 
демонстрирующих 
освоение содержания 
понятий: ценностная 
ориентация, нормы 
морали, национальная и 
этническая идентичность, 
семья, брак и др.

Опрос Психолог и (или) 
классный 
руководитель, 
тьютор 
в рамках 
содержания 
рабочих программ 
по 
обществознанию и 
(или) литературе

Ежегодно, 
в конце учебного 
года

Опыт выполнения 
учащимся проектов, 
тематика которых 
свидетельствует о 
патриотических чувствах 
учащегося, его интересе к 
культуре и истории своего 
народа, ценностям семьи и 
брака и др.

Количество учащихся, 
имеющих завершенные и 
презентованные проекты, 
тематика которых 
свидетельствует о 
патриотических чувствах 
учащегося, его интересе к 
культуре и истории своего 
народа

Статистический 
учет

Классный 
руководитель, 
тьютор

Ежегодно, 
в конце учебного 
года

4 Сформированность 
культуры здорового 
образа жизни

Демонстрация культуры 
ЗОЖ в среде образования 
и социальной практике

Стабильность посещения 
занятий физической 
культурой
Сокращения количества 
пропусков уроков по 
болезни

Соблюдение

Статистический 
учет

Отзыв классного 
руководителя

Классный 
руководитель, 
тьютор

Ежегодно, 
в конце учебного 
года



* Оценочные данные дополняются аналитической справкой о развитости системы внеурочных форм воспитания учащихся (студии, клубы, мастерские и др.), 
занятости в них учащихся, а также аналитической справкой о школьной системе дополнительного образования и (или) о системе учета занятости учащихся в 
организациях дополнительного образования детей

элементарных правил 
гигиены

5 Сформированное™ 
основ 
экологической 
культуры

Готовность учащихся к 
экологически безопасному 
поведению в быту, 
социальной и 
профессиональной 
практике

Освоение понятий 
экологического 
содержания

Единицы портфолио, 
подтверждающие 
социально-культурный 
опыт учащегося

Опрос

Статистический
учет

Преподаватель 
экологии или 
биологии 
совместно с 
классным 
руководителем, 
тьютором

Ежегодно,
в конце учебного 
года
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